COMUNE DI PANCHIA’

PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE

DEL CONSIGLIO COMUNALE
N. 1

Adunanza di prima convocazione — Seduta pubblica

OGGETTO: Modifica dell’aliegato B) de! regolamento organico del personale
~——————riguardo ai requisiti di accesso a posto-di categeria-C, livello evoluto -
(collaboratore amministrativo dei servizi demografici). :

L’anno [duemilagiindici] addi [ventinove] del mese di Gennaio) alle ore 20,30 nella sala delle riunioni,
ed a seguito di regolari avvisi, recapitati a’ sensi di Legge, si & convocato il Consiglio Comunale.

‘| Presenti i Signori:

Defrancesco Bruno
Giacomuzzi Cinzia
Braito Luca

Previdi Danilo

Zorzi Giuseppe
Defrancesco Omella
Pochiesa Paolo Danilo
Tomasi Stefano

Zorzi Gabriele

Trettel Lara

Assiste il Segretario Comunale Signor.
dott. Dino Defrancesco

‘| Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Signor Bruno Defrancesco nella sua qualita di
Sindaco, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto posto
all’ordine del giorno.




Oggetto: Modifica dell'allegato B) del regolamento organico del personale riguardo ai
requisiti di accesso a posto di categoria C, livello evoluto (collaboratore

amministrativo dei servizi demografici)

IL CONSIGLIO COMUNALE

scryizio,.

Premesso che:

il prossimo mese di luglio la dipendente Agnese Varesco cesserd dal servizio per
pensionamento. Pertanto € opportuno avviare al piti presto la procedura per l'assunzione di
un nuovo addetto per I'ufficio dei servizi demografici, in tempo utile per poter effettuare un
affiancamento di almeno un paio di mesi del nuovo assunto alla dipendente che cesserd dal

Poiche i servizi demografici sono considerati servizio pubblico essenziale, al sensi
dell'articolo 8, comma 3 lettera a) n. 2) & possibile effettuare l'assunzione mediante .
concorso pubblico. Si ritiene opportuno non effettuare una procedura di mobilita perché si

. prevede che darebbe esito negativo e comporterebbe soltanto ritardi nell'effettuazione

dell'assunzione.

1 posto da ricoprire & di categoria C, livello evoluto. Il regolamento organico stabilisce che -
per l'accesso dall'esterno mediante concorso & necessario il possesso di diploma di scuola
media superiore e, in alternativa, di abilitazione professionale o di egsperienza professionale

di sei anni in posizione lavorativa attinente.

Poiché per i servizi demografici non esiste un'abilitazione professionale specifica, si
propone di modificare i requisiti di accesso dall'esterno nel modo seguente:

— possesso di diploma di scuola media superiore e di esperienza professionale di cinque
anni in posizione lavorativa attinente; -

oppure
— possesso di diploma di laurea di durata almeno triennale.

Con la modifica proposta viene ampliata la possibilita di partecipare al concorso,
allargandola anche a coloro che sono in possesso di laurea breve ma che mancano di
esperienza lavorativa quinquennale. Aumenterebbe 1a probabilitd di acquisire personale
residente in valle, e pertanto con bassa propensione al trasferimento per motivi di
residenza. La durata quinquennale dell'esperienza lavorativa, coerente con .gli indirizzi.
recenti concordati tra rappresentanza dei Comuni trentini e le organizzazioni sindacali, si

pud ritenere adeguata.

Pertanto si propone di modificare I'allegato B del regolamento organico del personale
riguardo ai requisiti di accesso a posto di categoria C, livello evoluto - (collaboratore
amministrativo dei servizi demografici) come indicato sopra e precisato in dettaglio
nell'allegato alla presente deliberazione.

Si propone anche di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo per avviare al pil
presto la procedura per la copertura del posto di categoria C in esame, per ovviare alle
carenze di organico degli uffici comunali.



Condivise le motivazioni e la proposta del relatore.
Visto il parere di regolaritd tecnico-amministrativa rilasciato dal responsabile del

servizio interessato.
Visto il D.P.G.R. 01.02.2005, n. 3/L.
Visti gli artt. 4 e 27 dello Statuto comunale.
—Visto I’art. 1 bis del Regolamento organico del personale.

Con nr. 9 voti favorevoli, e nr. 1 astenuto (Giuseppe Zorzi) espressi per alzata di
mano dai 10 Consiglieri presenti

DELIBERA

1. Per quanto in premessa, di modificare l'allegato B del regolamento organico del
‘personale tiguardo ai requisiti di accesso a posto di categoria C, livello-evoluto
(collaboratore amministrativo dei servizi demografici) come indicato nell'allegato
alla presente deliberazione;. :

3. di dichiarare il presente atto, con nr. 9 voti favorevoli, ¢ nr. 1 astenuto (Giuseppe
Zorzi) immediatamente esecutivo per i motivi di urgenza indicati in premessa.

Contro la presente deliberazione é possibile presentare ricorso al Tribunale Regionale di
Giustizia Amministrativa di Trento entro 60 giorni dal termine della pubblicazione oppure
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dallo stesso termine. -



- requisiti per l'accesso a posto di categoria C,
relativo alle figure professionali di
assistente o collaboratore amministrativo dei

serv121 demograflcl

pubblico per
esami o per
titoli ed esami

almeno triennale

oppure

diploma di scuola media
superiore e 5 anni di
esperienza professionale
attinente al profilo da
ricoprire maturata presso
datori di lavoro pubblici o
privati

% Metodo'- ; ‘Requisiti .20 Altrirequisiti
D= accessq Culiumlz e di esperienza i BT e
L R R L professionale ot el
BASE CONncorso Diploma di scuola media
pubblico per superiore
esami o per
titoli ed
| esami
Diploma di scuola media
selezione superiore o attestato
interna o professionale e 7 anni di
concorso anzianita nalle cat. B base
riservato 0 5 anni di anzianita nella
(nei limiti di cat. B evoluto
legge)
EVOLUTO Concorso diploma di laurea di durata
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selezione
interna o
CONCorso
riservato
(nei limiti di
legge)

Diploma di scuola media
superiore €
5 anni di esperienza
lavorativa nel livello base
della cat. C base

oppure:

Diploma di scuola media
superiore €
10 anni di espérienza
lavorativa nel livello base
della cat. B evoluto

oppure:

Diploma di scuola media
superiore €
14 anni di esperienza
lavorativa ‘nel livello base
della cat. B base
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